
TERMINACIÓN DE CONTRATOS
CODIGO: GDH-FO-025

VERSION: 05

VIGENCIA: 22/04/2016

GESTIÓN DEL DESARROLLO HUMANO

Elaboró: Dirección de Desarrollo Humano Mayo 2016 Próxima
Revisión:Revisó: Dirección de Desarrollo Humano Mayo 2016

Aprobó: Gerencia Junio 2016 Junio 2018

Medellín, 17 de junio de 2022

Señor (a)
MONSALVE SEPULVEDA LUZ ESTEFANNY
AUXILIAR PUNTO DE SERVICIO
COOPSANA I.P.S.
Medellín

Asunto: Terminación contrato de trabajo

De acuerdo con lo establecido en el contrato de trabajo a término fijo firmado por
usted y la Cooperativa, le informamos que a partir de 01 de agosto de 2022 damos
por terminado su contrato de trabajo.

Agradecemos su colaboración y auguramos éxitos en sus labores futuras.

Atentamente,

ROGER IVAN BEDOLLA JIMENEZ __________________________
Gerente Colaborador
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